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         Beschluss
der Arbeitsrechtlichen Schiedskommission
für Rheinland-Westfalen-Lippe
zur beantragten Zustimmung
zur weiteren Anwendung der AVR DD
         

      

      
         Vom 8. Juni 2015

      

      
         (KABl. 2015 S. 150)

      

      Die Arbeitsrechtliche Schiedskommission fasst in ihrer Sitzung am 8. Juni 2015 in Bochum nachstehenden Beschluss:

                  A

                  Die Arbeitsrechtliche Schiedskommission Rheinland-Westfalen-Lippe beschließt, dass die Mitglieder eines der drei Diakonischen
                     Werke, 
                  

                  Diakonisches Werk der Evangelischen Kirche im Rheinland,
Diakonisches Werk der Evangelischen Kirche von Westfalen,
Diakonisches Werk der Lippischen Landeskirche,
                  

                  in freier Trägerschaft, die nachstehend namentlich aufgeführt sind, die von der Arbeitsrechtlichen Kommission der Diakonie
                     Deutschland beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen unbefristet anwenden:
                  

                  Diakonisches Werk Gladbeck-Bottrop-Dorsten e. V., Beckstr. 133, 46238 Bottrop,

                  Wichernhaus Ev. Jugendhilfe gGmbH, Beckstr. 133, 46238 Bottrop,

                  Seniorenhilfe gGmbH, Beckstr. 133, 46238 Bottrop,

                  Selbstbestimmt Wohnen gGmbH, Beckstr. 133, 46238 Bottrop,

                  Bottroper Werkstätten gGmbH, Beckstr. 133, 46238 Bottrop,

                  Evangelisches Klinikum Niederrhein gGmbH, Fahrner Str. 133, 47169 Duisburg für den sachlichen Geltungsbereich Ärztinnen und
                     Ärzte.
                  

                  B

                  Die Arbeitsrechtliche Schiedskommission Rheinland-Westfalen-Lippe beschließt, dass die Mitglieder eines der drei Diakonischen
                     Werke, 
                  

                  Diakonisches Werk der Evangelischen Kirche im Rheinland,
Diakonisches Werk der Evangelischen Kirche von Westfalen,
Diakonisches Werk der Lippischen Landeskirche,
                  

                  in freier Trägerschaft, die nachstehend namentlich aufgeführt sind, die von der Arbeitsrechtlichen Kommission der Diakonie
                     Deutschland beschlossenen Arbeitsrechtsregelungen ab dem 1. Juli 2015 nicht weiter anwenden dürfen.
                  

                  Arbeitsverhältnisse, die sich am 20. November 2012 vertragsgemäß nach den AVR DD gerichtet haben, bleiben hiervon unberührt.

                  Diakonisches Werk im Kirchenkreis Vlotho e. V., Elisabethstr. 7, 32545 Bad Oeynhausen,

                  Diakonisches Werk im Kirchenkreis Vlotho Eduard Kuhlo gGmbH, Elisabethstr. 7, 32545 Bad Oeynhausen,

                  Stiftung Herberge zur Heimat, Mühlenstr. 9, 32756 Detmold,

                  Ev. Altenheim Hamm e. V., Alter-Uentroper Weg 26, 59071 Hamm,

                  Diakoniestation Radevormwald gGmbH, Andreasstr. 2, 42477 Radevormwald.

               

            

         

      

      

   